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Op verzoek van stuur ik het model toe waaraan zij refereerde in het overleg vanmorgen (sheet 3 — bijlage 1). Het is een

schematische weergave van verschillende fases, waarin de 8 actiepunten van de GGD terugkomen (bijlage 2). Deze 8 actiepunten

zijn vastgesteld door def raad. Eerder volgens mij al eens gedeeld met VWS, ter input van de geleerde lessen in verpleeghuizen

(tbv afdoening motie Marijnissen-Bergkamp).

De resultaten van het onderzoek van [| SEen de aanbevelingen van het OMT sluiten aan op het 8 puntenplan van de

GGD voor de VVT en de gehanteerde werkwijzen in de regio’s.

Voorbereiding Vroegsignalering Aanpak bij introductie | Aanpak bij uitbraak

(T=-1) (T=0) (T=1) (4)

1. Contactpersonen- Multiple introducties; 7. Bijmelding van eerste 8. Stoplichtmodel treedt

register op orde influenza (in het najaar) patiént: direct in werking
2. Verwachtings- (telefonisch) check

management 4. Signalering door de GGD Groen: geen actieve

3. Voorbereiding bij 5. Preemptive testing betrokkenheid GGD.

instellingen (middels vanaf bepaalde Onder meer naar.
)

checklist door GGD) (hoge) infectiedruk ~~ © Professionaliteit aanpak; Orarye:
GGD houdt vinger

6. Laagdrempelig testen ©

sch marneld PBM,
aan de pols.

bij verdenking > Wize van reqistratie. Rood: GGD shit (20

mogelijk) aan bij OMT en

informeert GHOR.
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